PERJANJIAN H3NERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntebel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : HARBI, S.Sos.
Jabatan : Fungsional PKB Pelaksana Lanjutan pada Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok
Timur

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . BAIQ FARIDA APRIANI, S.Sos.
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok Timur
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA beijanji akan mewujudkan target kineija yang seharusnya sesuai
lampiran peijanjian ini, dalam rangka mencapai target kineija jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kineija tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kineija dari peijanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Selong, 31 Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
JUTAN



PERJANJ1AN KINERJA TAHUN 2022
FUNGSIONAL PKB PELAKSANA LANJUTAN
PADA DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN LOMBOK TIMUR

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya Kegiatan Uji Uji berkala kendaraan bermotor serta 100%
Berkala Kendaraan Bermotor penilaian teknis kendaraan bermotor

Selong, 31 Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN FUNGSIONAL PKB PELAKSANA LANJUTAN
PADA DINAS PERHUBUNGAN



PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntebel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : SAMSUN WADI, S.H.
Jabatan : Fungsional PKB Pelaksana Lanjutan pada Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok
Timur

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . BAIQ FARIDA APRIANI, S.Sos.
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok Timur
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA beijanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuali
lampiran peijanjian ini, dalam rangka mencapai target kineija jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari peijanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Selong, 31 Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
FUNGSIONAL PKB PELAKSANA LANJUTAN
PADA DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN LOMBOK TIMUR,

NIP. 19670422 198803 2 008 NIP. 19840608 200212 1003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
FUNGSIONAL PKB PELAKSANA LANJUTAN
PADA DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN LOMBOK TIMUR

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya Kegiatan Uji Uji berkala kendaraan bermotor serta 100%
Berkala Kendaraan Bermotor penilaian teknis kendaraan bermotor

Selong, 31 Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN FUNGSIONAL PKB PELAKSANA LANJUTAN
PADA DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN LOMBOK TIMUR,

SAMSUN WADI. S.H.
NIP. 19840608 200212 1003



LOMBOK TIMUR

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntebel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Natna : MUH. ALI AKBAR EL GANDORY, S.H.
Jabatan : Fungsional PKB Pelaksana Lanjutan pada Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok
Timur

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . BAIQ FARIDA APRIANI, S.Sos.
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok Timur
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kineija yang seharusnya sesuai
lampiran peijanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kineija tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kineija dari peijanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Selong, 31 Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN FUNGSIONAL PKB PELAKSANA LANJUTAN

NIP. 19670422 198803 2 008 NIP. 19840912 200604 1005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
FUNGSIONAL PKB PELAKSANA LANJUTAN
PADA DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN LOMBOK TIMUR

No Sasaran Strategis

1 Terlaksananya Kegiatan Uji
Berkala Kendaraan Bermotor

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATENXGMBOK TIMUR,

BAIO FAR1DA APRIANI, S.Sos.
NIP. 19670® 198803 2 008

Indikator Kinerja Target

Uji berkala kendaraan bermotor serta 100%
penilaian teknis kendaraan bermotor

Selong, 31 Januari 2022

PIHAK PERTAMA
FUNGSIONAL PKB PELAKSANA LANJUTAN
PADA DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN LOMBOK TIMUR,

MUH. ALI AKBAR EL
NIP. 19840912 200604 1005



PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntebel serta berorientasi kepada basil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : BAYU MAHATMA SAPUTRA, A.Md.PKB.
Jabatan : Fungsional PKB pada Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok Timur

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . BAIQ FARIDA APR1ANI, S.Sos.
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Lombok Timur
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kineija yang seharusnya sesuai
lampiran peijanjian ini, dalam rangka mencapai target kineija jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kineija dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Selong, 31 Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
PERHUBUNGAN FUNGSIONAL PKB PADA DINAS PERHUBUNGAN
VHE N;LOMBOK TIMUR, KABUPATEN LOMBOK TIMUR,



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
FUNGSIONAL PKB DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN LOMBOK TIMUR

No Sasaran Strategis

1 Terlaksananya Kegiatan Uji
Berkala Kendaraan Bermotor

PIHAK KEDUA
kepa: RHUBUNGAN
OK TIMUR,

I
\

NIP. 19670422 198803 2 008

Indikator Kinerja Target

Uji berkala kendaraan bermotor serta 100%
penilaian teknis kendaraan bermotor

Selong, 31 Januari 2022

PIHAK PERTAMA
FUNGSIONAL PKB PADA DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN LOMBOK TIMUR,



